ASOCIATIA PENTRU CONSILIERE SI EDUCATIE IN SANATATE

STATUT

+ASOCIATIA PENTRU CONSILIERE SI EDUCATIE iN SANATATE”

ART. 1. Prin vointa membrilor, se constituiie ASOCIATIA PENTRU CONSILIERE SI
EDUCATIE IN SANATATE in baza Legii nr. 246/2005, a Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, modificata prin LEGEA nr. 276 din 27 noiembrie 2020, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 1166 din 02 decembrie 2020 si potrivit prezentului Statut.

ART. 2. Asociatia Pentru Consiliere si Educatie in Sanitate este persoand juridica de drept privat
cu scop nepatrimonial, non-guvernamentald, non-politica, autonoma, care urmareste beneficiul public

independenta, organizata potrivit Legii nr. 246/2005, ai carei membri sunt:

cetdtean roman, domiciliatd in Mun. lasi, str. Canta,

eliberata la data de

domiciliul in mun. Iasi, str. Canta, nr.

u sediul social in sat Poieni, comuna Schitu

MACARIE VASILICA, cetitean roman, do

BOARIU SORINA-MADALINA, cetitean r
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POPESCU DUMITRU cetitean roman, domi [ | NN

ART. 3. DENUMIREA. , Asociatia Pentru Consiliere si Educatie in Sanatate” are denumirea

.....

Ministerul Justitiei - Serviciul Comunicare si Relatii Publice.

ART. 4. DURATA de functionare. Asociatia se constituie pe termen nedeterminat.

ART. 5. SEDIUL asociatiei este in sat Poieni, comuna Schitu Ducaljj| G
- judetul Iasi.

ART. 6. Asociatia poate deschide filiale si 1n alte localitati sau judete din tara sau strdinatate; poate
stabili legaturi de colaborare cu organizatii similare sau poate intra in uniuni sau federatii, cu alte

institutii §i persoane juridice sau fizice din tara si strainatate, pentru indeplinirea scopului propus.

ART. 7. SCOPUL Asociatiei Pentru Consiliere si Educatie in Sanatate:

- este umanitar, privind buna informare si cunoastere in ceea ce priveste sdnatatea publicd, sporirea
capacitatii de a raspunde pozitiv, rapid si intr-un mod coordonat la masurile pentru prevenirea bolilor,
prin abordarea in cadrul tuturor politicilor si activitatilor a factorilor cu influenta asupra sanatatii,
precum si protectia sociala si morald a tuturor membrilor societatii, oferind ajutor populatiei prin
acordarea de servicii de consiliere si educatie pentru sanatate;

- urmareste crearea unei pozitii active fatd de sanatate si fata de problemele sanatatii publice, in sensul
atragerii si consolidarii capacitdtii de participare activa a societdtii in realizarea promovarii unui mod
de viata sanatos;

- priveste acordarea ajutorului in promovarea sanatatii si educatie pentru sanatate, ca persoana

intermediara Intre oamenii de afaceri si sistemul sanitar.

ART. 8. OBIECTIVELE Asociatiei. Activitati strategice.

8.1. Pentru realizarea scopului declarat, asociatia 1si propune realizarea urmatoarelor activitati:

- servicii integrate de educare, informare, constientizare, orientare, consiliere si indrumare privind
mentinerea sanatatii si a unui stil de viata sanatos;

- obtinerea si utilizarea, in conditiile legii, de surse de finantare si resurse sub forma de subventii,
contributii, cotizatii, sponsorizari, donatii, finantari pe baza de proiecte cu surse de finantare interne si

externe etc.;
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- acordarea de consultantd si consiliere de specialitate persoanelor interesate, in conformitate cu
obiectivele Asociatiei;
- organizarea de cursuri de pregatire, seminarii, conferinte, dezbateri publice, precum si organizarea
de manifestatii publice si alte activitdti de sensibilizare a opiniei publice, potrivit legii;
- organizarea de evenimente, conferinte si targuri cu impact national si international in domeniul
sanatatii, in scopul consilierii si educarii populatiei si grupurilor strategice de interes in domeniul
preventiei bolilor si a unui mod de viatd sdnatos;
- sustinerea personalului medical, asigurarea pregatirii continue a acestuia, prin efectuarea unor cursuri
de pregétire de specialitate;
- promovarea si sustinerea oricaror tipuri de activitdti menite a sprijini dezvoltarea sectorului medical,
pentru mentinerea sanatatii tuturor persoanelor, care sd nu contravind eticii medicale si legilor
romanesti;
- cooperarea cu parteneri strategici din plan local, regional, national si transnational, inclusiv autoritati
publice, centre de cercetare, poli de competitivitate, alte asociatii din tard si strdindtate, pentru
realizarea unui transfer de expertiza si elaborarea unor proiecte de anvergura comune;
- identificarea surselor de finantare nerambursabila si dezvoltarea unor proiecte pentru obtinerea de
fonduri cu finantare nerambursabild, precum si atragerea de alte resurse(investitii, scheme de ajutor de
stat, etc), in vederea dezvoltarii sale;
- asigurarea colaborarii, in domeniul cercetarii si al educatiei in sanatate intre mediul universitar,
institute de cercetare si companii;
- sustinerea integrarii ofertei de educatie cu nevoile mediului de afaceri in domeniul sanatatii/
medicinei si farmaceutic;
- gestionarea fondurilor provenite din cotizatii i alte surse;
promovarea cercetarii si dezvoltarii pe diferite domenii de interes pentru membrii asociatiei, a inovarii
in domeniul sanitar;
- promovarea imaginii Asociatiei in ansamblu, Intdrirea cooperarii dintre membrii acesteia si atragerea
de noi membri.
8.2. Fondatorii asociatiei vor putea modifica sau/si completa scopul, obiectivele si activitatile propuse
prin actul de constituire. Asociatia nu va putea desfasura activitati incompatibile cu scopul si
activitatile descrise sau prohibite de legile in vigoare, sub sanctiunea nulitatii.
8.3. Asociatia va putea organiza si activitati pentru a sustine financiar realizarea scopului si obiectivelor
propuse, cum ar fi:

- activitati comerciale, de consultanta si servicii, permise de legile In vigoare;

- activitati si actiuni de atragere a unor fonduri si finantari din strainatate care sa fie permise de

legea romana si internationala;
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- activitati de valorificare (vanzare) a unor bunuri materiale din patrimoniul asociatiei
dobandite la constituirea sau/si din actiuni proprii;
- activitati si actiuni in parteneriat cu diferite institufii ale statului roman, agenti economici,

organizatii non-guvernamentale din tara si strainatate.

ART. 9. Membrii asociatiei. Asociatia este compusa din:

a) Membri fondatori;

b) Membri activi;

c) Membri de onoare (fara obligatia de a plati cotizatia si fara drept de vot. Sunt persoane fizice care
pentru rezultate deosebite au fost propuse pentru aceastd calitate de catre Consiliul Director.
Participarea lor 1n organismele Asociatiei este consultativa);

Membrii fondatori ai ACES sunt:
s
2
e |

Membrii fondatori ai ACES au drept de veto 1n hotararile luate in cadrul Adunarilor Generale.

Membrii de onoare sunt primiti in urma propunerii Consiliului Director §i pot fi personalitati
ale vietii culturale, sociale, economice, stiintifice, sportive, artistice romanesti si strdine, sau persoane
ale caror merite sunt de necontestat in lupta pentru respectarea drepturilor omulului, ale copilului si a
altor deziderate prevazute in Statutul asociatiei. Excluderea unui membru de onoare se face de catre
Consiliul Director, la propunerea a cel pufin trei membri ai Asociatiei.

Membrii de onoare nu au obligatia de a contribui la patrimoniul asociatiei, nu au drept de vot
si nu au dreptul de a fi alesi in organele de conducere, administrative si control ale asociatiel.
Titlul de membru de onoare al asociatiei poate fi acordat si altor membri ai asociatiei, fondatori sau
nefondatori, daca au merite deosebite in infaptuirea obiectivelor asociatiei, fara a le fi afectate astfel
drepturile castigate potrivit prevederilor prezentului statut.

De asemenea, asociatia poate numi membri de onoare dintre persoanele care sprijind activitatea
desfasurata de asociatie, alegerea lor fiind de competenta Consiliului Director.

d) Colaboratori voluntari, fara obligatia de a fi membru;

e) Membri invitati - personalitati din domeniu, din tara si din strainatate, pe care Consiliul Director le
propune Adundrii Generale. Nu platesc cotizatie. Participarea lor in organismele Asociatiei este
consultativa;

f) Membri simpatizanti - persoane fizice care nu se incadreaza n nici una din categoriile de mai sus,

dar care simpatizeaza cu scopul si obiectivele Asociatiei;
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g) Personal angajat, potrivit Legislatiei muncii.

9.1. Dobandirea calitatitii de membru activ, numit si asociat. Poate deveni membru activ al

asociatiei orice persoana care prin actiune si comportament, dovedeste pasiune si atasament fatd de
activitatile desfasurate In cadrul Asociatiei, oferind si disponibilitatea de a activa in mod concret in
sustinerea si imbunatdtirea acestora si achita cotizatia in cuantumul si la data stabilita de Adunarea
Generala. Se realizeaza prin depunerea unei adeziuni scrise Tn acest sens, care se aproba de catre
Consiliul Director.

9.2. Pierderea calitatatii de membru activ, numit si asociat.

1. asociatul face o cerere scrisa de retragere catre conducerea asociatiei. Cererea de renuntare va trebui
sa fie primita de Consiliul director cu cel putin 15 zile Tnainte de a-si produce efectele. Odatd cu
depunerea cererii membrul va preda legitimatia sa si va deveni un membru pasiv pana la aprobarea
cererii, timp 1n care se vor verifica rezultatele activitatilor desfasurate de membrul in cauzad in numele
si pentru asociatie. Producerea de catre membri a unor prejudicii asociatiei sau tertilor va atrage
raspunderea conform legii;

2. nu respectd Statutul asociatiei sau orice alte indatoriri acceptate sub semnaturd din orice alt
document/contract/conventie ce poartd antetul Asociatiei, prin hotararea de excludere a Consiliului
Director;

3. aduce prejudicii morale sau materiale asociatiei, face abuz de calitatea de membru al asociatiei sau
incalcd drepturile si libertatile celorlalti membri ai asociatiei, In mod constant, prin hotararea de
excludere a Consiliului Director;

4. inactivitate demonstratd prin lipsa de participare activd sau prin reprezentare la doua Adunari
Generale consecutive;

5. prin neplata cotizatiei In cuantumul si la data stabilitd de Adunarea Generala;

6. prin deces.

ART. 10. Drepturile membrilor asociatiei

Membrii asociatiei au urmatoarele drepturi:

- sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere, administrative sau de control ale asociatiei, cu
exceptiile prevazute in prezentul statut;

- sdparticipe la activitatile asociatiei;

- sa initieze, sd propund si sad participe la actiuni In sprijinul realizarii obiectivelor propuse in
prezentul statut;

- sareprezinte asociatia, in conditiile stabilite de Consiliul director;

- s faca propuneri pentru completarea sau modificarea statutului asociatiei;

- sa beneficieze de informatiile si activitatile asociatiei.
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ART. 11. Obligatiile membrilor asociatiei. Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii generale:

- sa respecte Statutul, hotararile Adunarii Generale si ale Consiliului Director si prevederilor oricarui
alt document scris pe care I-a semnat si are antetul asociatiei;

- sa se implice si sd activeze pentru realizarea scopului si obiectivelor asociatiei;

- sa achite la timp cotizatia anuald si celelalte contributii stabilite de catre Adunarea Generald si
Consiliul Director;

- sa nu aduca daune materiale sau morale asociatiei sau membrilor acesteia si, daca totusi s-au produs,
sa le repare;

- sa contribuie la baza de date a asociatiei,

- sa notifice orice modificari privind datele personale;

- sd nu angajeze asociatia in nicio activitate fara a avea mandat statutar;

- s nu faca abuz sau fals pe baza calitatii de membru al asociatiei,

- sa Indeplineasca sarcinile care i-au fost incredintate de asociatie si pe care le-a acceptat;

- sa respecte drepturile si libertatile celorlalti membri ai asociatiei;

- sa dovedeasca respect si atasament fata de asociatie;

- sd actioneze consecvent in atingerea scopului asociatiei, in Indeplinirea activitatilor prevazute de

Statut, pentru apararea si sporirea prestigiului asociatiei.

ART. 12. (1) Sanctiunile aplicate membrilor asociatiei sunt:

- avertisment; - suspendare; - excludere.

(2) Consiliul director are competenta de a avertiza si/sau suspenda pe o perioada determinata membrii
asociatiei care se afla din motive intemeiate intr-o situatie care impune luarea unor astfel de masuri.
(3) Faptele care atrag excluderea se aduc in discutia Consiliului Director la sesizarea oricarui membru
al asociatiei sau a oricaror organe sau institutii cu care asociatia are relatii de parteneriat. Consiliul
Director analizeaza situatia si hotaraste prin vot deschis excluderea membrului/membrilor
respectiv/respectivi.

(4) Un membru fondator nu poate fi exclus decat prin votul unanim al Adunarii Generale si numai daca
a intreprins cu rea-credinta actiuni de natura ce ar fi putut duce la imediata dizolvare a asociatiei.

(5) Incetarea calitatii de membru atrage automat incetarea oricaror imputerniciri, functii sau alte calitati
conferite Tn calitate de membru.

(6) Excluderea sau renuntarea la calitatea de membru al asociatiei nu confera niciun drept si nu permite
emiterea niciunei pretentii asupra patrimoniului asociatiei, indiferent de aportul respectivei persoane

la consolidarea, extinderea si afirmarea asociatiei.
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ART. 13. STRUCTURA Asociatiei
13.1. Organul de conducere al Asociatiei Pentru Consiliere si Educatie in Sanatate este reprezentat

de Adunarea generald, alcatuita din totalitatea asociatilor. La data actualizarii Statutului, acestia sunt:

» I
- I
- I

4) MACARIE VASILICA, membru,
5) BOARIU SORINA-MADALINA, membru,
6) POPESCU DUMITRU, membru.

13.2. Organul executiv al asociatiei este Consiliul Director.
Componenta nominala a Consiliului Director:

1. MACARIE VASILICA -presedinte,

2. BOARIU SORINA-MADALINA -vicepresedinte,

3. POPESCU DUMITRU — membru.
13.3. Organul de control al asociatiei este Consiliul Director al Asociatiei, cenzorul sau Comisia de
cenzori.
13.4. Organul de reprezentare a asociatiei este Presedintele.
ART. 14. Adunarea generala
Adunarea generala reprezinta organul de conducere al Asociatiei. Adunarea generald este compusa
din totalitatea membrilor Asociatiei. Adunarea Generala este condusad de Presedintele in functiune al
Asociatiei, ales dintre membrii Consiliului Director, pentru un mandat de 4 ani, prin hotirarea

Consiliului Director.

ART. 15. Sedintele Adunarii generale

Adunarea generala se intruneste o data pe an 1n sedintd ordinara si in sedinte extraordinare ori de cate
ori este nevoie. Adunarea generala este legal constituitd in prezenta a jumatate plus unu din membrii
asociatiei. La Adunarea Generala participa:

- Membrii Fondatori — cu drept de vot si drept de veto.

- Membrii Asociati — cu drept de vot.

- Membrii de Onoare — cu drept de vot consultativ.

- Membrii Sustinatori — in calitate de invitati, fard drept de vot.

- alti invitati, fara drept de vot, cu avizul exprimat de Consiliul Director

15.1. Adunarea generala poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la distanta,
iar hotararile adunarii generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu semndtura electronica extinsa.
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15.2. Hotararile luate de adunarea generald in limitele legii si ale statutului sunt obligatorii chiar si
pentru membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generald sau au votat impotriva.

15.3. Hotararile adunarii generale, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi atacate n
justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generald sau care au
votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta n procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de

la data cand au luat cunostintd despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupd caz.

ART. 16. Convocarea Adunirii generale

Adunarea generald ordinara se convoaca de catre Consiliul director sau de cel pufin 1/3 din numarul
asociatilor, cu cel putin o sdptamand inaintea Intrunirii, prin Instiintdri scrise sau telefonice.
Adunarea Generala Extraordinard se convoaca de catre Consiliul director sau de cel putin 1/2 din

numarul asociatilor, cu cel putin o saptdmana inaintea intrunirii prin instiintari scrise sau telefonice.

ART. 17. Atributiile Adunarii generale

a. stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;

b. aproba si modificd Actul Constitutiv si Statutul, precum si Regulamentul de Organizare si
Functionare a Asociatiei,

c. aprobd bugetul de venituri si cheltuieli al Asociatiei si situatiile financiare anuale;

d. acorda descarcarea de gestiune a membrilor Consiliului Director, respectiv de cenzor, pentru
perioada incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii Generale de Consiliul Director
si de cenzor;

e. stabileste numarul membrilor Consiliului Director, respectiv alege si revoca membrii Consiliului
Director;

f. alege si revoca cenzorul;

g. aprobd infiintarea si desfiintarea de filiale/sucursale;

h. aproba propunerea de fuziune sau afiliere a Asociatiei cu alte persoane juridice fara scop patrimonial,
avand obiective asemanatoare;

1. aproba dizolvarea si lichidarea Asociatiei si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa lichidare;

J. stabileste taxele si cotizatiile membrilor, precum si nivelul acestora;

k. supune dezbaterii orice problema ridicatd in cadrul Adunarii Generale, care priveste interesul general
al Asociatiei, sens 1n care adoptd rezolutii privind solutiile sau masurile ce urmeaza a fi luate, fiind
consemnate in cadrul acestora pozitia membrilor Asociatiei in problemele discutate;

1. delibereaza si hotaraste cu privire la orice alte atributii prevazute de lege sau in statut.

Hotararile adunarii generale se iau cu majoritate simpla de voturi, fiecare membru avand dreptul la un

singur vot. In caz de paritate, Presedintele asociatiei este cel care decide.
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ART. 18. CONSILIUL DIRECTOR.

Consiliul director este organul executiv al asociatiei si este compus din 3 membri. Presedintele conduce
Consiliul director si reprezinta asociatia in relatiile cu tertii.

Consiliul director asigurd punerea in executare a hotararilor adunarii generale. El poate fi alcatuit si

din persoane din afara asociatiei, in limita a cel mult o treime din componenta sa.

ART. 19. Sedintele Consiliului director.

Consiliul director se intruneste in sedinta ordinarad o data pe luna si in sedinte extraordinare ori de cate
ori este necesar. Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directd la distantd, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de membri inclusiv cu semnatura

electronica extinsa.

ART. 20. Atributiile Consiliului director.

Consiliul Director are competenta de a lua orice decizie pentru aplicarea hotararilor Adunarii
Generale, precum si sd dispuna orice actiuni si activitdti in concordanta cu scopul si obiectul pentru
care Asociatia a fost infiintatd, cu exceptia celor date In competenta exclusiva a Adunarii Generale a
Asociatilor. In exercitarea competentelor sale, Consiliul Director:

a) prezintd Adunarii Generale raportul anual de activitate, executarea bugetului de venituri si
cheltuieli, situatia financiara anuald, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul
programelor asociatiei;

b) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

c) aproba organigrama si politica de personal asociatiei;

d) aproba primirea de noi membri si hotaraste incetarea/retragerea calitatii de membru, la cererea celui
in cauza sau la cererea a cel putin trei membri ai asociatiei;

€) poate imputernici orice persoand, inclusiv persoane care nu au calitatea de membru al asociatiei,
pentru a incheia acte juridice in numele §i pe seama asociatiei sau pentru a indeplini orice alte atributii
prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generalg;

f) hotaraste schimbarea sediului Asociatiei;

g) Aproba achizitii de bunuri si servicii, in limita bugetului aprobat;

h) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generala.

ART. 21. ACTIVITATEA DE CONTROL. Activitatea de control al gestiunii patrimoniului si al
activitatii economico-financiare a asociatiei este asigurata de catre CONSILIUL DIRECTOR sau de

catre un cenzor, ales de Adunarea generald. Daca este nevoie, Adunarea generala poate hotari
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infiintarea unei Comisii de cenzori, compusa din trei membri, care sa preia atributiile de control al
activitatii asociatiei. Din comisia de cenzori trebuie sa faca parte cel putin un membru al asociatiei si
un expert contabil.

21.1. ATRIBUTII:

a) verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale;

¢) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

ART. 22. PRESEDINTELE. Presedintele asociatiei are urmatoarele atributii:
a) Reprezinta Asociatia in relatiile cu autoritatile publice romane si cu celelalte entitati de drept
privat din tard, cu autoritatile si organizatiile publice sau private strdine, precum si cu societatile
bancare si persoanele fizice, cu respectarea prevederilor prezentului statut;
b) coordoneaza activitatea asociatiei;
¢) conduce Consiliul director si prezideaza Adunarea generala;
d) este responsabil de relatia Asociatiei cu mass-media,;
e) se ingrijeste de implicarea activa a tuturor membrilor asociatiei in activitatile specifice, prin
cooptarea in comisii de lucru, mandatarea acestora pentru participarea la evenimente stiintifice,
participarea larga la sondaje de opinie pe teme specifice
d) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generala.

In lipsa Presedintelui Asociatiei, vicepresedintele indeplineste oricare din atributiile
Presedintelui, primite prin delegare de la acesta, verbal sau in scris.

Presedintele poate delega atributiile sale celorlalti membri ai Consiliului Director.

ART. 23. PATRIMONIUL. Patrimoniul initial al Asociatiei Pentru Consiliere si Educatie in
Sanatate este de 100 lei, constituit prin depozit bancar.

23.1. Patrimoniul asociatiei este alcatuit din:

a) cotizatii, donatii, finantari, granturi, resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale,
sponsorizari, mosteniri, din partea unor membri sau nemembri, romani sau straini;

b) fonduri banesti izvorate din activitatea de publicistica, editura, consultanta, supervizare si cercetare
stiintifica;

c) fonduri realizate din organizarea manifestarilor stiintifice;

d) activitati economice proprii, in masura in care acestea sunt in concordanta cu scopul asociatiei;

e) infiintarea de societati comerciale. Dividendele obtinute de asociatie din activitatile acestor societati
comerciale, daca nu se reinvestesc, se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului asociatiei;

f) dobanzi si dividente rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legale.
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De asemenea, patrimoniul se poate completa cu venituri realizate din activitati economice
directe, donatii, sponsorizari sau legate, precum si din alte venituri prevazute de lege.
23.2. Pot fi remunerati lunar presedintele, vicepresedintele, cenzorul sau comisia de cenzori, precum
si personalul angajat al asociatiei in functie de resursele financiare existente. Poate fi remunerat orice

membru al asociatiei care are merite deosebite In cadrul asociatiei.

ART. 24. MODIFICAREA STATUTULUI. Modificarile aduse prezentului statut necesitd o
majoritate de 2/3 din voturile Adunarii generale. Prezentul Statut redactat in limba romana, in 3 (trei)
exemplare, a fost adoptat in Adunarea Generala de constituire si intrd in vigoare la data inregistrarii

sale in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Iasi.

ART. 25. DIZOLVARE. Dizolvarea Asociatiei necesitd o majoritate de 2/3 din voturile Adunarii
generale. In caz de dizolvare, bunurile si fondurile Asociatiei intrd in patrimoniul unei alte asociatii

sau fundatii cu scop identic sau asemanator care va fi desemnata de Adunarea Generala.

ART. 26. Noi, membrii fondatori, imputernicim pe REUREAN-PINTILEI ANDREI, cu domiciliul

procedura de dobandire a personalitdtii juridice, reprezentand asociatia in scopul Inscrierii In Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Iasi.

Prezentul statut se completeaza, de drept cu reglementarile legale in materie.

Cheltuielile de constituire a asociatiei vor fi preluate de catre aceasta in contul sau.

Orice litigii vor interveni 1n legaturd cu prezenta asociatie sunt de competenta instantelor
judecatoresti din Romania, conform competentelor dreptului roméan n materie.

Prezentul statut intrd in vigoare la data obtinerii personalitatii juridice.

Prezentul statut a fost redactat astazi, 13.10.2023, in 6 (trei) exemplare.

Semnaturile,
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MACARIE VASILICA

BOARIU SORINA-MADALINA POPESCU DUMITRU
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